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На основу члана 8. став (1) Закона о раду у институцијама Босне и Херцеговине („Службени гласник БиХ“, бр. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10,  32/13, 93/17 и 88/23) и Одлуке о расписивању Јавног огласа за попуњавање радног мјеста запосленика, број: 11-2-34-4/24 од 27.12.2023. године, Министарство спољне трговине и економских односа Босне и Херцеговине, расписује  

ЈАВНИ  ОГЛАС
за попуњавање радних мјеста запосленика на неодређено вријеме у 

Министарству спољне трговине и економских односа Босне и Херцеговине
СЕКТОР ЗА ПРАВНЕ И ОПШТЕ ПОСЛОВЕ  
-Одсјек за материјално - финансијске послове
1/01 РЕФЕРЕНТ – КЊИГОВОЂА 

Опис послова: Врши контролу примљене финансијске документације (тачност жиро-рачуна, назив добављача, обрачуна осталих трошкова који се плаћају системом или исплаћују из благајне); врши књиговодствено контирање, пријаву и унос финансијских обавеза Министарства преко ИСФУ система у главну и помоћне књиге трезора; врши књиговодствено контирање, пријаву, припрема тромјесечне и годишњи обрачун и извјештаје, врши попуну синтетичких и аналитичких извјештаја; по потреби обавља и друге послове из надлежности Одсјека, а који су слични пословима тог радног мјеста. За свој рад одговара шефу Одсјека. 

Посебни услови неопходни за радно мјесто: 

· ССС - IV степен стручне спреме општег, стручног или друштвеног смјера; 

· најмање једну годину радног искуства у струци; 

· положен стручни управни испит; 

· познавање рада на рачунару (познавање рада на Oracle системима и информационог система финансијског управљања - ИСФУ-а). 

Врста послова: допунски послови основне дјелатности 

Категорија у коју се радно мјесто разврстава: референт специјалист 

Платни разред: Ц5 

Број извршилаца: један
Мјесто рада: Сарајево
-Писарница
1/02 КУРИР 
Опис послова: Обавља послове доставе службене поште унутар и изван Министарства; по потреби обавља и друге послове из надлежности Писарнице, а који су слични пословима тог радног мјеста. За свој рад одговара шефу Писарнице. 

Посебни услови неопходни за радно мјесто: 

· ССС – III или IV степен стручне спреме; 

· најмање шест мјесеци радног искуства. 

Врста послова: помоћно-технички послови 

Категорија у коју се радно мјесто разврстава: референт 

Платни разред:Ц3 

Број извршилаца: један
Мјесто рада: Сарајево
Општи услови које кандидат за радно мјесто 1/01 и 1/02 мора да испуњава: 

· да има навршених 18 година живота;

· да је држављанин Босне и Херцеговине, што се доказује увјерењем, не старијим од 6 мјесеци;

· да против њега није покренут кривични поступак за кривично дјело за које је предвиђена казна затвора три или више година или да му није изречена затворска казна за кривично дјело учињено с умишљајем у складу с кривичним законима у Босни и Херцеговини; 

· да није обухваћен одредбом члана IX став (1) Устава Босне и Херцеговине;

· да је физички и психички способан за обављање послова радног мјеста на које се пријавио код послодавца. 

Посебни услови које кандидат за радно мјесто 1/01 мора да испуњава: 

· IV степен стручне спреме општег, стручног или друштвеног смјера;

· најмање једна година радног искуства у струци; 

· положен стручни управни испит;

· познавање рада на рачунару (познавање рада на Oracle системима и информационог система финансијског управљања - ИСФУ-а). 

Посебни услови које кандидат за радно мјесто 1/02 мора да испуњава: 

· III или IV степен стручне спреме;

· најмање шест мјесеци радног искуства.
Потребни документи: 

Уз пријаву са кратком биографијом на Јавни оглас кандидати треба да доставе оргинал документ или овјерену копију:
· дипломе о траженој завршеној школи (нострификована диплома, уколико школа није завршена у БиХ или је диплома стечена у некој другој држави након 06.04.1992. године);

· увјерење о држављанству БиХ, не старије од шест мјесеци;

· увјерење о положеном стручном управном испиту за радно мјесто 1/01 (напомена: кандидат који нема положен стручни испит дужан је исти положити у року 6 (шест) мјесеци од дана закључивања уговора о раду);

· потврде или увјерења као доказ о траженом радном искуству; 

· доказ о познавању рада на рачунару за радно мјесто 1/01; 

· доказ да кандидат није обухваћен одредбом члана IX став (1) Устава Босне и Херцеговине (изјава овјерена у општини); 

· доказ да против кандидата није покренут кривични поступак за кривично дјело за које је предвиђена казна затвора три или више година или да му није изречена затворска казна за кривично дјело учињено с умишљајем у складу с кривичним законима у Босни и Херцеговини; и
· доказ о физичкој и психичкој способности за обављање послова  радног мјеста на које се пријави (не старије од 6 мјесеци) – кандидат доставља само у случају, ако буде изабран.

Напомене за све кандидате:
-Јавни оглас се спроводи у складу са одредбама Закона о раду у институцијама Босне и Херцеговине и Правилника о унутрашњој организацији Министарства спољне трговине и економских односа Босне и Херцеговине. 

-Сви пријављени кандидати који испуњавају услове из јавног огласа и који су се пријавили на јавни оглас, подлијежу процедури провјере оспособљености за обављање послова за радно мјесто за које су аплицирали, коју проводи Комисија за избор. 

-Све тражене документе доставити најкасније у року од 8 (осам) дана од дана објављивања огласа у дневним новинама и на интернет страници Министарства, путем поште, препоручено на адресу:

МИНИСТАРСВО СПОЉНЕ ТРГОВИНЕ И ЕКОНОМСКИХ ОДНОСА
 БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ
Мусала 9

71 000 Сарајево
са назнаком „Јавни оглас за попуњавање радних мјеста запосленика на неодређено вријеме у Министарству спољне трговине и економских односа Босне и Херцеговине“ 

Непотпуне, неблаговремене и неуредне пријаве, као и копије тражене документације које нису овјерене, неће се узимати у разматрање. 
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